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Industrie: Mockel High Precision Mechanics beliefert in vierter Generation Kunden aus aller Welt mit Hochprazisionsmechanik

Direkt von Eupen in den Airbus A380

Von der Drehfrasmaschine
in der Eupener Industrie-
zone direkt in einen neuen
Airbus: Manche Teile von
Mockel High Precision Me-
chanics gehen diesen Weg.
Andere landen in E-Autos.
Wir besuchten das moder-
ne Unternehmen, das be-
reits in vierter Generation
in Familienbesitz ist.

VON OSWALD SCHRODER

Die hochprézise Herstellung
von komplexen mechani-
schen Bauteilen fiir die ver-
schiedensten Industrien ist
die Spezialisierung des Unter-
nehmens Mockel, das seit
dem Jahr 2000 in der Eupener
Industriezone angesiedelt ist.
Die Wurzeln des in vierter Ge-
neration gefiihrten Familien-
unternehmens befinden sich
in der Eupener Unterstadt: In
der Zeit direkt nach dem Zwei-
ten Weltkrieg eroffnete Emil
Mockel eine  bescheidene
Werkstatt, die sich um den Un-
terhalt von Maschinen kim-
merte. Textilmaschinen, wohl-
gemerkt, denn damals stand
die Weserstadt noch im Zei-
chen der Tuchindustrie. Ge-
nau wie das benachbarte Ver-
viers. So konnte Emils Sohn
Kurt bereits die erste Ausbau-
stufe des vaterlichen Betriebes
melden: Er begann mit der Se-
rienfertigung von Bauteilen
fiir Textilmaschinen.

Automatisierung und
Digitalisierung gingen
auch an Mockel High
Precision Mechanics nicht
unbemerkt vorbei.

Der Niedergang der Textil-
und Wollindustrie entlang der
Weser blieb nicht ohne Folgen
fiir das noch bescheidene, jun-
ge Unternehmen, neue Kun-
den aus den Bereichen Ma-
schinen- und Anlagenbau, so-
wie Verteidigung konnten auf
dem Weg der Diversifizierung
gewonnen werden, die heute

Bestens ausgebildete Mitarbeiter und modernste Technik sind ausschlaggebend.

Ab 1993 iibernahm Robert
Mockel die Geschaftsfiihrung
von seinem Vater Kurt, bis
auch er vor rund zwei Jahren
die Leitung des Familienbe-
triebs an seine Tochter Anna-
belle tbertrug. Die Investiti-
onsstrategie in den Maschi-
nenpark ist momentan immer
noch das Steckenpferd des Va-
ters. Man sitzt im gleichen Bii-
ro: in einem Betrieb der kur-
zen Wege. Zuvor hatte sich die
heutige Geschiftsfiihrerin ei-
nige Jahre eingearbeitet und
dabei einen wichtigen Um-
bauprozess initiiert und vor-
angetrieben: die verstarkte
Automatisierung und vor al-
lem die Digitalisierung gingen
auch an Mockel High Precisi-
on Mechanics nicht vorbei.
Man musste sich sozusagen
neu erfinden.

Da kam der Generations-
wechsel gelegen. Jetzt ist man
flir die Zukunft erneut gut auf-
gestellt, ist sich Annabelle Mo-
ckel sicher auch wenn die kon-
tinuierliche Verbesserung ein
taglicher Anspruch bleibt.. Mit
33 Jahren gehort sie zu den
jlingsten Mitarbeitern, obwohl
der Betrieb mit einem Durch-
schnittsalter von 38 Jahren ei-
ne sehr junge Mannschaft hat.

nicht ohne Stolz, ,haben wir
Mitarbeiter, die hier schon 40
Jahre arbeiten Manche be-
reits in zweiter oder gar dritter
Generation.

Der Mensch ist und bleibt
bei Mockel, trotz aller Hoch-
technologie, ein zentraler Fak-
tor. Nicht nur bei der Ferti-
gung der Teile, die man in
Kleinstserien von funf,
manchmal aber auch bis zu
10.000 Stiick herstellt. Man
freut sich, in Eupen Bauteile
flir verschiedene Airbus-Mo-
delle, selbst fiir den A350 und
das Flaggschiff A380 herzu-
stellen. Bereits seit 1987 ge-
hort die Luftfahrt bei Mockel
zum Portfolio. Aber auch
hochkomplexe Bauteile fiir die
Raumfahrttechnik, u.a. fir die
Projekte Ariane 5 und 6, sowie
flir den in Aachen produzier-
ten und elektrisch betriebe-
nen Streetscooter der Deut-
schen Bundespost, der von In-
genieuren der RWTH entwi-
ckelt wurde, gehoren zum Tei-
lespektrum.

Ganz wichtig ist fiir diese
Hochtechnologiesektoren die
Nachvollziehbarkeit der Her-
stellungsprozesse. Deshalb ist
Mockel seit 2002 ISO 9001 zer-
tifiziert, wichtiger ist aber die

man braucht, wenn man Zu-
lieferer der Luft- und Raum-
fahrtindustrie sein will. Die
entsprechende Qualitdt muss
man immer wieder in aus-
fiihrlichen Priifberichten
nachweisen.

Was sich in den letzten Jah-
ren bei Mockel ebenfalls gedn-
dert hat — darauf weist Anna-
belle Mockel ganz besonders
hin - ist, dass man den Ser-
vicegedanken stdrker ausge-
baut hat und den Kunden das
sogenannte Supply-Chain-Ma-
nagement anbietet. Der Be-
griff steht fiir das Manage-
ment der gesamten Lieferket-
te. Die Kunden schétzen es, so
Annabelle Mockel, dass sie so-
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mit nur einen Ansprechpart-
ner haben und sich auf ihr
Business dem Engineering
konzentrieren konnen.

Bei der Fertigung tUber-
nimmt Mockel somit nicht
nur die Garantie fiir die eige-
nen Realisierungen, sondern
auch fiir die Arbeit ihrer Liefe-
ranten, die fiir die Lieferung
ganz spezifischer Werkstoffe,
wie luftfahrtzugelassene
hochfeste Stahle, Alu- und Ti-
tanlegierungen, oder fiir spe-
zielle Oberflachenbehandlun-
gen, verantwortlich sind. Auf
einer solchen Grundlage ver-
sucht man - mit Erfolg, wie
ein Blick auf die Kundenliste
zeigt — Kunden langfristig an

Annabelle und Robert Mockel (r.) mit Projektmanager

das Unternehmen zu binden.

Doch die Neuaufstellung
fand gleich in mehrerer Hin-
sicht statt: Man hat in den
letzten Jahren kontinuierlich
in automatisierte, maschinelle
Anlagen der neuesten Genera-
tion investiert. Wenn man in-
ternational wettbewerbsfahig
sein wolle, erklart Robert Mo-
ckel, misse man auf dem
neusten Stand der Technik
sein. Eine Finf-Achsen-Robo-
terzelle und mehrere CNC-
Dreh-Friszentren fiir die Kom-
plettbearbeitung in einem
Durchgang sind hier beispiel-
haft zu nennen. Denn trotz
immer perfekterer Maschinen
bleibt die menschliche Inter-
vention entscheidend, um die
gewlinschten Ergebnisse zu
erzielen. Dazu brauche man
hervorragend ausgebildete
Mitarbeiter bzw. Mitarbeite-
rinnen. Deshalb pflegt man
bei Mockel auch die Zusam-
menarbeit mit den techni-
schen Schulen in der Region,
sodass die Ausbildung in der
Schule und im Betrieb ideal
verzahnt werden kann. Darii-
ber hinaus unterhilt das Un-
ternehmen enge Kontakte mit
der FH und der RWTH Aachen.

Dennoch kann die Suche
nach gut ausgebildetem und
zuverldssigem Personal eine
gewisse Zeit in Anspruch neh-
men. Dabei hilft das Angebot
eines soliden Arbeitsplatzes.
Doch das alles reicht noch
nicht, um am schwierigen Ar-
beitsmarkt die Fachkrifte zu
finden, die man braucht. ,Bei
uns kénnen die Leute sehr au-
tonom arbeiten und die per-
sonliche Initiative wird gefor-
dert” erklart Annabelle Mo-
ckel. Das gefalle so manchem
Bewerber. ,,Aber auch ein mo-
dern eingerichteter Gemein-
schaftsraum oder Familienfes-
te gehoren dazu’, fiigt die jun-
ge Unternehmerin an.

Am 7. Oktober nimmt
das Unternehmen an
der ,Journée des Entre-
prises* teil, die von der
Wallonischen Region
und Minister Jeholet

noch bei Mockel ordern. ,Dabei, so Robert Mockel Zertifizierung EN9100, die Florian Kessel. Foto: Helmut Thénnissen (MR) initiiert wurde.
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